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RGAA : De quoi s'agit-il ?

DES FORMATIONS ACCESSIBLES A TOUS

L'accessibilité, ce n'est pas juste une formalité : c'est la clé pour former
tous les apprenants sans exception. Il est crucial de permettre a chacun
d'utiliser les services numériques de maniére autonome. , ,

A partir du 28 juin 2025, la directive européenne rend l'accessibilité
obligatoire pour les entreprises privées de plus de 10 personnes. Il
s'agit donc d'une obligation légale. 22 En France, le RGAA (Référentiel
Général d’Amélioration de I'Accessibilité) a été mis en place pour vous
guider dans ces démarches.

EN
REPUBLIGUE Référentiel général d’amélioration de |"accessibilité

FRANCAISE W Nouveautds = Critiéres ot tests
o RGAA - Version 4.1

Accuai Obligations Kyales ~ Méthode techniqua ~ Ressources ~

Rendre les sites et services
numériques accessibles a
toutes et a tous

L'accessibilité numérique consiste a rendre les contenus et
services numerigues compréhensibles et utilisables par les
personnes en situation de handicap.

Un outil de réalisation d’audit RGAA est disponible ici

Chez edtake, on croit que la mise en place de l'accessibilité de vos
modules de formation devrait étre simple et concreéte.

/ Découvrez dans ce document nos 15 prérequis pour vous aider a
rendre vos formations plus inclusives.

Bonne lecture !
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https://www.edtake.com/
https://ara.numerique.gouv.fr/audits/nouveau

Les 15 prérequis

BB LE TEXTE (Cochez les cases pour chaque bonne pratique respectée !)

Organisez clairement l'information avec des titres hiérarchisés.

Assurez-vous que les liens soient visibles par rapport aux textes
environnants.

Utilisez un langage clair, direct et inclusif pour étre compris de tous.

Cr,» texte est |cmg et peu attrayant._.

On a du mal & voir ce qui est important. CE‘ fexfe GSf déid plus
orem ipsum dolor sit amet, consectetuer - 4
oem |psun: colon e el e intéressant

adipiscing elit, sed diam nonummy nibh

euismod tincidunt ut Lorem ipsum dolor sit comprend
amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam

nonummy nibh euismod tincidunt ut looreet

dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi

enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

tation ullamcorper suscipit.

2

Exemple Do/Don’t - Organisation de texte

3 COULEURS ET CONTRASTES

0J

0J

Ne reposez pas l'information uniquement sur la couleur
(ex : “les champs obligatoires sont en rouge” X).

Vous pouvez vous aider d'outils tels que “Coolors” pour vérifier le

contraste de vos interfaces de formation.
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Veillez a ce que le contraste entre la couleur du texte et l'arriére-plan
soit suffisamment élevé pour une meilleure lisibilité.

Assurez-vous que tous les composants et éléments graphiques soient
également contrastés.
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https://coolors.co/contrast-checker/112a46-acc8e5

EJ AUDIOS ET VIDEOS

(] Veillez & ce que les vidéos soient sous-titrées et transcrites de maniére
synchronisée avec l'audio.

() Evitez I'utilisation de contenus clignotants qui peuvent &tre dérangeants.
(] Prévoyez un résumé écrit pour les contenus audio.

() Permettez a vos apprenants de contrdler chaque son déclenché.

1
00;00:00.580 --> 00:00:03.640
Bonjour et bienvenue dans cette vidéo dans laquelle nous allons,

2
00:00:03.840 --» 00:00:07. 880
apprendre & nous servir du lecteur Rich Miédia Dynamigue de Ny

-
]
00:00-08.080 --> 00:00:12.020)

ree au Rich Media D igue, Vous pourrez contrdler fineme

4
00:00:12.220 --> 00:00:16,880
le rendu de lecture de votre média, et étre acteur de votre forma

5
O0:00:17.080 > 00:00:20.100
Tout d'abord, découvrans ensemble les contriles de lecture,

&
00:00:20,300 -> 00:00:21.680
Outre les fonctionnalités classiques telles que la lecture/pause d

Exemple de sous-titre généré sur la plateforme de vidéo learning Ubicast

I3 IMAGES ET VISUELS

(] Ajoutez des textes alternatifs pour toutes les images (alt text).

(] Evitez d'inclure du texte dans les images (si nécessaire, intégrez-le
dans le texte alternatif).

() Pensez a ajouter une légende descriptive a chaque image.

3 NAVIGATION

(] Offrez a l'utilisateur deux systémes de navigation minimum pour l'aider &
naviguer plus facilement (ex: un menu de navigation et un plan de site).

(] Assurez-vous que toute la navigation soit accessible au clavier, sans
nécessiter l'utilisation d'une souris (ex : le survol d'un composant).

15 prérequis pour l'accessibilité des formations| edtake Gdtle 5


https://www.ubicast.eu/fr/

Comment edtake facilite
l'accessibilite ?

edtake, c'est le copilote IA pour vos formations : transformez des
journées de travail en quelques heures de formation ! 4

Nous avons récemment intégré un nouvel outil auteur qui répond a ces
enjeux d'inclusivité et d'accessibilité numérique, pour faciliter la création
de formations pour tous.

Toutes les images disposent d'un champ texte alternatif pour les
lecteurs d'écran. Les contenus embed sont accompagnés de titres pour
assurer leur compréhension. De plus, I'apprenant peut personnaliser
son expérience en activant des réglages spécifiques a sa situation :

Une plateforme accessible

a tous
@
: 9,9 9
Daltonisme Dyslexie Lumiere bleue Malvoyance
Adapte les Adapte les polices Applique un filtre Augmente la taille des
couleurs d'écriture sur I'écran textes et contrastes

Découvrir notre copilote IA
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https://app.edtake.ai/signup/?utm_source=content3
https://www.edtake.com/solutions/plateforme
https://www.edtake.com/lps/edtake-lancement-oa

cdtake
Conclusion

LE MOT DE LA FIN !

En appliquant ces prérequis, vous faites un pas de plus pour offrir a vos
apprenants une expérience optimale, quels que soient leurs besoins.
Chaque petite action compte pour créer un environnement
d'apprentissage plus inclusif. &

Cette liste de prérequis n'est pas exhaustive. Il s'agit d'une base pour
améliorer lI'accessibilité des formations, mais il existe de nombreuses
autres actions a intégrer pour garantir une expérience d’'apprentissage
pleinement inclusive.

A vous de jouer !
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